POLITECHNIKA POZNANSKA
Biuro Rektora

Pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan
tel. +48 61 665 3639, e-mail: Biuro.Rektora@put.poznan.pl

OFERTA PRACY

Biuro Rektora Politechniki Poznanskiej poszukuje osoby do pracy na stanowisku starszego referenta ad-
ministracyjnego.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze;

e dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego;

e znajomos¢ pakietu MS Office;

e samodzielno$¢, komunikatywnos$¢ i kreatywnos¢ w dziataniu;
e umiejetnos¢ pracy w zespole;

e umiejetnos¢ budowania dobrych relacji z otoczeniem;

e umiejetnos¢ dobrej organizacji czasu pracy.

Mile widziane:
e dyspozycyjnost,
e doswiadczenie w pracy administracyjnej.

Oferujemy:
e zatrudnienie na umowe o prace,

e przejrzyste warunki wynagradzania,

e prace w przyjaznym i doswiadczonym zespole,
e otwartos¢ na pomysty,

e pakiet $wiadczen socjalnych.

Osoby zainteresowane ofertg i spetniajace przedstawione wymagania prosimy o przesytanie w terminie do
15 marca 2024 r. dokumentdw aplikacyjnych: CV oraz listu motywacyjnego na adres:
biuro.rektora@put.poznan.pl

W ofercie prosimy zawrze¢ klauzulg ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla po-
trzeb procesu rekrutacji”.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi osobami.
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Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji

W mysl art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego
dalej RODO), informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Politechnika Poznanhska, Pl. Marii Sktodow-
skiej-Curie 5,60-965 Poznan, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl, telefon: 61 665 3639.
Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomanski, e-mail: iod@put.poznan.pl.

Dane zbierane sg dla potrzeb obecnie prowadzonego procesu rekrutacji; podstawg ich przetwa-
rzania jest dobrowolnie i Swiadomie wyrazona przez Panig/Pana zgoda w zwigzku z art. 6 ust. 1
lit. a RODO.

Dane osobowe nie sg przekazywane podmiotom przetwarzajgcym (art. 28 ust. 1 RODO); moga
jednak zosta¢ udostepnione organom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie prze-
pisow prawa.

Dane osobowe bedg przechowywane wytgcznie przez okres prowadzonej rekrutacji lub do mo-
mentu wycofania przez Panig/Pana wczesniej udzielonej zgody, przy czym jej wycofanie pozo-
stanie bez wptywu na wczesniejsze przetwarzanie.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania,
prawo do przenoszenia danych, do ich usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego roz-
porzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konsekwencjg niepo-
dania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury na wolne
stanowisko pracy.

Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania.
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