POLITECHNIKA POZNANSKA

Politechnika Poznanska poszukuje osoby na stanowisko:

Specjalista / Specjalistka w obszarze analityki, automatyzacji i administrowania systemami

Link, gdzie mozna sktadac aplikacje: https://system.zawodowcy.org/Oferty/View/specjalista-CH4K23QB

Zadania i wymagania

Oferujemy:

przygotowanie baz danych do analiz,

weryfikacja mozliwosci przygotowywania raportow pod katem technicznym, udziat w ich
opracowywaniu oraz przygotowywanie szablonéw raportéw,

realizacja analiz danych z wykorzystaniem SQL,

przeprowadzanie analiz zachowan i nawykow uzytkownikéw systemu,

przeprowadzanie analiz dot. potrzeb informacyjnych,

implementacja i realizacja dziatan w zakresie marketing automation,

analiza skutecznosci marketing automation,

analiza trendéw rozwoju informatycznych systeméw ustugowych i opracowywanie projektow
rozwigzan doskonalgcych system pod katem efektywnosci, uzytecznosci i skutecznosci jego
wykorzystania przez uzytkownikéw, w tym implementacji rozwigzan wykorzystujacych Al,
redagowanie tekstéw pomocy kontekstowej oraz opiséw z wykorzystaniem HTML, CSS, JS,
testowanie systemu,

wdrazanie zmian funkcjonalnosci w zakresie biezgcej obstugi systemu,

pomoc techniczna i wsparcie uzytkownikéw, w tym biezgca obstuga zgtoszen dot. problemdéw
technicznych uzytkownikéw oraz udzielanie pomocy tym uzytkownikom w rozwigzywaniu
zgtaszanych problemdw,

wspotpraca z programistami w celu rozwijania systemu oraz poprawiania znalezionych btedow,
wspotpraca przy opracowaniu strategii rozwoju systemu i zapewnienie wdrazania modyfikacji
narzedzia informatycznego zgodnie ze strategia

dbatos¢ o poprawnosé i wysoka jako$¢ wytwarzanego kodu zrédtowego.

prace na styku edukacji, biznesu i nauki,

kreatywny wptyw na rozwdj narzedzia informatycznego dla dziatéw HR i podmiotéw dziatajacych w
obszarze edukacji,

prace w kreatywnym zespole,

atmosfere sprzyjajgcg wzajemnej wspotpracy i wymianie doswiadczen,

rozwoéj w akademickim srodowisku,

duzg samodzielnos$¢ w realizowaniu zadan,

prace na 3/8 etatu w trybie zadaniowym (umowa o prace na 3-miesieczny okres prébny, po tym
czasie z mozliwoscig przedtuzenia),

dofinansowanie wypoczynku oraz karnetéw, korzystne warunki ubezpieczenia wtasnego oraz konta
bankowego w Erste,

mozliwo$¢ ubiegania sie o staze zagraniczne w UE w ramach programu Erasmus+,

miejsce pracy: Poznan.

Oczekujemy:


https://system.zawodowcy.org/Oferty/View/specjalista-CH4K23QB
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. aktualnej wiedzy z zakresu trenddéw rozwoju systemoéw informatycznych,

. podstawowej wiedzy i umiejetnosci jej praktycznego zastosowania z zakresu programowania i
struktur danych oraz cyberbezpieczenstwa,

. umiejetnosci algorytmicznego myslenia,

. umiejetnosci samodzielnego tworzenia zaawansowanych zapytan SQL, w szczegélnosci w bazach

danych MS SQL i MySQL, w tym swobodnego korzystania z tabel tymczasowych, widokdéw, wtasnych
funkcji i sparametryzowanych procedur,

. umiejetnosci samodzielnego tworzenia kodu zZrédtowego zawierajgcego HTML, CSS i JS,

o umiejetnosci logicznego myslenia i dokonywania analiz oraz samodzielnego wyciggania wnioskéw,
o doswiadczenia w praktycznym wykorzystaniu rozwigzan Al oraz umiejetnosci ich wdrazania,

o kreatywnosci i samodzielnosci oraz doktadnosci i rzetelnosci w realizowaniu zadan,

. umiejetnosci dzielenia sie wiedzg z innymi osobami,

o umiejetnosci pracy w zespole,

o umiejetnosci szybkiego uczenia sie,

o umiejetnosci komunikacyjnych / komunikatywnosci,

. umiejetnos$ci samoorganizacji, w tym planowania i raportowania wykonanych prac.

Mile widziane doswiadczenie w praktycznym wykorzystaniu narzedzi marketing automation.
Wysokos¢ i zasady wynagradzania przedstawione bedg przed rozmowa kwalifikacyjng

Jezeli jestes osobg ze szczegdlnymi potrzebami i chcesz stac sie czescig naszego Zespotu, mozesz ztozy¢
dokumenty rekrutacyjne réwniez osobiscie, pod wskazanym adresem: pokdj nr 300 w budynku A3 znajdujgcym
sie przy ul. Piotrowo 3A w Poznaniu. Jeste$my dla Ciebie dostepni od poniedziatku do pigtku w godzinach od
9:00 do 14:00. Szczegdty dotyczace dostepnosci architektonicznej budynku znajdziesz na stronie Politechniki
Poznanskiej, w zaktadce Deklaracja dostepnosci.

W mysl art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO),
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Politechnika Poznariska, ul. Jacka Rychlewskiego 1, 61-131 Poznan, e-mail:
biuro.rektora@put.poznan.pl, telefon: 61 665 3639.

2. Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomarniski, e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Panstwa dane pozyskane poprzez ztozenie kwestionariusza osobowego bedziemy przetwarzaé na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 221
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy. Wszelkie dane osobowe przekazane przez Panstwa ponad zakres wskazany w kwestionariuszu osobowym
przetwarzane bedg na podstawie dobrowolnie i $wiadomie wyrazonej zgody w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Dane osobowe nie sg przekazywane podmiotom przetwarzajgcym; moga jednak zosta¢ udostepnione organom upowaznionym do ich przetwarzania na
podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe beda przechowywane wytacznie przez okres prowadzonej rekrutacji i 3 miesigce po jej zakoriczeniu.
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6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania a gdy ma to zastosowanie — réwniez do ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania, a konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w rekrutacji.

9. W przypadku danych, ktérych przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Nie
wptynie to jednak na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

10. Dane osobowe Pani/Pana bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.



